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. Echange automatique de renseignements (EAR)




Nouvelle structure des bouclements

* Les bouclements des communes 2026 integre la structure du plan
comptable MCH2 a la suite de la communication du 12 janvier 2026
de la DGAIC
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* Le cartographie mise a disposition lors des bouclements annuels
reste d’actualité afin d’effectuer le lien entre les comptes et les types
d'imp6bts y relatifs
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Comptes PP et type d'impbts y relatifs Comptes PM et type d'impbts y relatifs Comptes IS et type d'imp6ts y relatifs
MCH2 No Type Liste MCH2 lMCH:l Type lliﬂe MCH2 IMCHI Type Liste
3400000000 3212.002 6100 Intéréts rémunératoires et compensatoires 3400000000 3212.002 6100 Inéréts rémunératoires et compensatoires 3130000100 3186.002 8300 Commission de perception
6105 Intéréts rémunératoires et compensatoires 6105 Inéréts rémunératoires et compensatoires 8305 Commission de perception
6107 Intéréts rémunératoires et compensatoires 6107 Inéréts remunératoires et compensatoires
6108 Intéréts rémunératoires et compensatoires 6108 Inéréts rémunératoires et compensatoires 3400000000 3212.002 6100 Interets remuneratoires et compensatoires

6700 Inéréts rémunératoires et compensatoires 6105 Interets remuneratoires et compensatoires
6710 Inéréts remunératoires et compensatoires

o b 6107 Interets remuneratoires et compensatoires

Inéréts rémunératoires et compensatoires - .

3400000000 3212.004 6110 Intéréts rémunératoires et compensatoires 6720 Interets remuneratoires et compensatoires
6130 Intéréts rémunératoires et compensatoires 3400000000 3212.004
6140 Intéréts rémunératoires et compensatoires

6720 Intéréts rémunératoires et compensatoires

6110 Inéréts rémunératoires et compensatoires

6120 Inéréts rémunératoires et compensatoires

6130 Inéréts rémunératoires et compensatoires
6140 Inéréts rémunératoires et compensatoires

canton de

“vaud
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Finances

Livrables et analyses

Arrétés mensuels (11x)

00_BCL_TOT_MCH1.pdf

Analyse_|BCxls

Analyse_IRFxls

LMOOT mono genre impot COM I5 recap + detail-frxlsx
LMOOT mono genre impot COM PM recap + detail-frxlsx
LMOOT mono genre impot COM PP recap + detail-frxlsx
LMO02 double type ecriture COM [5 recap + detail-frxlsx
LMO02 double type ecriture COM PM recap + detail-frxlsx
LMO02 double type ecriture COM PP recap + detail-fralsx
LM114 arrieres COM 1S recap + details-frxlsx

LM114 arrieres COM PM recap + details-fr.axlsx

LM114 arrieres COM PP recap + details-fr.alsx

Bouclement annuel (1x)

00 _BCL_TOT_MCH1.pdf

01_Acptes TOT.pdf

O7_Acptes |A_a_RECUP.pdf

02 [A RECAP_A RECUP.pdf

02 RECAP_[A_SUPPUTE.pdf

0% RECAPITULATION_GEMERALE.pdf

T1_IES.pdf

12_Emoluments. pdf

13_Hors_application.pdf

Analyse_|BCxls

Analyse_IRFxls

CalculProvisionsxls

LMOOT mono genre impot COM [5 recap + detail-froxlsx
LMOOT mono genre impot COM PM recap + detail-fraxlsx
LMOOT mono genre impot COM PP recap + detail-frxlsx
LMO02 double type ecriture COM [5 recap + detail-froxlsx
LMO02 double type ecriture COM PM recap + detail-frxlsx
LMO02 double type ecriture COM PP recap + detail-fr.xlsx
LMO0-6-7-8 abandon solde COM |5 recap + details-fr.xlsx
LMO0-6-7-8 abandon solde COM PM recap + details-frxlsx
LMO04-6-7-2 abandon solde COM PP recap + details-frxlsx
LMO0-6-7-8 commission perception COM IS recap + details-frolsx

LMO0M-6-7-8 defalcations COM 15 recap + details-fralsx
LMO0-6-7-8 defalcations COM PM recap + details-fr.xlsx
LMO0-6-7-8 defalcations COM PP recap + details-froxlsx
LMO0-6-7-8 frais poursuites COM 15 recap + details-fralsx
LMO0-6-7-8 frais poursuites COM PM recap + details-fr.xlsx
LMO04-6-7-8 frais poursuites COM PP recap + details-fralsx
LMO0-6-7-8 |A a recuperer solde COM PP recap + details-fr.xlsx
LMO04-6-7-8 |A suppute solde COM PP recap + details-frxlsx
LMO04-6-7-8 interets moratoires COM IS recap + details-froxlsx
LMO04-6-7-8 interets moratoires COM PM recap + details-frxlsx
LMO04-6-7-8 interets moratoires COM PP recap + details-frolsx
LMO0M-6-7-8 interets remuneratoires COM 1S recap + details-frxlsx
LMO0M-6-7-8 interets remuneratoires COM PM recap + details-frolsx
LMO0-6-7-8 interets remuneratoires COM PP recap + details-fraxlsy
LMO0-6-7-8 rernises COM 15 recap + details-frxlsx

LMO0-6-7-8 rernises COM PM recap + details-fraxlsx

LMO0-6-7-8 remises COM PP recap + details-fralsx

LM114 arrieres COM 15 recap + details-frxlsx

LM114 arrieres COM PM recap + details-fr.xlsx

LM114 arrieres COM PP recap + details-frxlsx

Rendements.xlsx
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Finances

Séances de formation

* Compréhension des documents mis a disposition
* Réconciliation des éléments a travers les différents rapports

* Analyse financiere des informations disponibles

Prochaine cession planifiée le
Contact mercredi 17 juin 2026 -> |l reste une
quinzaine de places disponibles.

info.aci-finances@vd.ch
Tél: 021 316 25 14




Helpdesk

Les questions d’accés a la plateforme ACICom pour des nouveaux
droits d’accés ou modifications sont a adresser au HELPDESK

Vous trouvez toutes les informations sous le lien suivant :
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https://www.vd.ch/etat-droit-finances/impots/pour-les-partenaires-
professionnels/communications-fiscales/communes




Frontaliers

Rappel et nouveautés - Travailleurs frontaliers
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Frontaliers

Taux de téletravail

e | ors de la revendication, nous vous remercions de bien vouloir
porter une attention particuliere a la colonne concernant le taux de
télétravail.

e Si ce taux dépasse 40%, veuillez vérifier avec I'employeur que ce
chiffre représente bien le taux de télétravail et non le taux d'activité.

* Pour rappel, il est important de noter que lorsque le pourcentage de
télétravail dépasse 40%, les employeurs ne doivent pas faire figurer
les employés sur la liste nominative des travailleurs frontaliers, mais
doivent les déclarer aupres du service d'impdt a la source.



Frontaliers

Transmission par Swissdec

Lors de la revendication, il est peut-étre advenu que certains employeurs
soient réticents a vous communiquer les informations car des informations
ont pu étre annoncées par lintermeédiaire de Swissdec a l'aide de leur
systéme d’information.

Nous vous remercions de bien vouloir les rendre attentifs qu'actuellement, il
n'existe pas d'interface entre Swissdec et notre systeme d’information fiscal
pour les travailleurs frontaliers. Ceci nécessite de poursuivre la procédure
actuelle en lien avec le décret (DAIRT).

Pour rappel, l'article 12a al. 4 du Reglement sur l'imposition a la source
précise que I'employeur doit fournir la liste des travailleurs frontaliers a la
commune selon les modalités fixées. La directive précise que cette liste doit
étre transmise via le tableau Excel officiel du Canton de Vaud.



Frontaliers

Etablissement stable

La commune de revendication est en principe celle liée au siege de
I'entreprise, sauf si le collaborateur est rattaché a un établissement stable situé
dans une autre commune.

Dans ce cas, l'entreprise qui occupe des travailleurs frontaliers tant a son siege
gu'a son etablissement stable doit établir une liste nominative a l'intention de
chacune des communes intéressees.

Si le travailleur est rattaché a un établissement stable situé dans un autre
canton, ce sont les regles applicables dans ledit canton qui sont déterminantes.
Le travailleur concerné ne doit des lors pas étre déclaré sur la liste nominative
de la commune vaudoise du siege de I'employeur.



Frontaliers

Controle de ’ARF avant envoi a ’ACI

Quelles sont les vérifications a effectuer ?
* Document timbré par le fisc francais

* Sile document n’est pas timbré par le fisc francais, 'ARF doit

impérativement comporter un code-barres, celui-ci faisant office d’attestation
officielle.
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* Que I'année inscrite sur 'ARF corresponde bien a I'année réclamée

* Que le document soit lisible par I’ACI une fois celui-ci a été scanné

000001660 N* 2041-ASK ‘
Pour tous i nts, vous
CTION DEPARTEMENTALE e im
IV ~ Attestation du Service des impits i s BUBLIIIBS i L K RSN au service des imp0ts cl-aprés. W 1330611
H - & Ho RtPUBLIQUE ! " Téléphone lous les jours ouvrés : 04 50 88 42 25
_O 5 | Le Service des impdts de Telephone 84.7435.36.83 certifie qu'll sa connaissance FRANGCAISE Accueil du public : LMMeJV 8h30-12h
% 5 = | Yes indications postées par le déclarant au 4 tivet du cadre [11 sont exactes ! e Lidertt
S rD 2 | Cette attestation vaut pour les revenus de I'année 2025 WEW_ ; 1P | ANNECY
2 3 le 05/01/2026 — 7'RUe bupantou =
T > é Dte et biew Signatsre of cachol 74340 ANNECY CEDEX
SO PANIOABANY GIBT
PATRIE
y

ATTESTATION DE RESIDENCE e 5
FISCALE FRANGAISE DES arcomecsoss  PUAEIEAN %
TRAVAILLEURS FRONTALIERS 1




Assujettissement et contréles des réles

Personnes physiques

Deux cas de figures peuvent se présenter :

Assuij. illimité (personnes domiciliées dans le Assuj. limité (personnes avec immeuble(s) ou
canton de Vaud) activité indépendante, domiciliées hors du
canton ou hors de Suisse)
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Constatations
de la RF
SN commune ¢

Mise & jour Roéle des contribuables
automatique et
synchrone par

RCPers o ) _
% contréle allégé Mise a jour manuelle = contréle attentif

des communes




Assujettissement et contrdles des roles

Personnes morales

Assuj. illimité (siege) et Assuj. limité
(succursale d’entreprise avec siége hors du canton ou hors de Suisse)
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Registres fédéraux :
IDE (CHE-999...9

N==

FOSC —>
ZEFIX (Rcommerce)

Réle des contribuables

Mise a jour
automatique par
RCEnNt

% controle allégé

canton de

lvaud




Assujettissement et controles des roles

Informations

Conformément a l'article 171, al. 1 de la loi du 4 juillet 2000 sur les impo6ts directs cantonaux
(LI), les municipalités sont responsables de I'établissement et de la mise a jour des rbles des
contribuables.
Pour la période fiscale 2025, les roles des contribuables seront mis a disposition des communes
pour controle sur la plateforme ACI-COM d’ici fin avril 2026. Un courriel sera adressé aux
Municipalités.

Comme a l'accoutumée, une quittance de contrdle doit étre établie par les communes.

Un flyer explicatif sera envoyé avec le courriel précité afin d’améliorer le traitement des réles
notamment pour les assujettissements limités.

.ﬂ En cas de questions, Séverine Siegenthaler, Directrice stratégie et organisation, se tient
.& a votre disposition (severine.siegenthaler@vd.ch).
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Controle des roles des contribuables
vaudois-es

Les municipalités établissent et tiennent a jour les rdles des contribuables, tout d'abord au moyen
des registres des habi et des qui sont é ées par les citoy:
Toutefois, il peut arriver que des personnes ne fassent pas les annonces requises ou fassent des

annonces erronées.

En renforcant les dles, les peuvent améli la qualité et 'exhaustivité de leurs re-
gistres et générer des recettes fiscales supplémentaires.

Afin d'aider les municipalités a identifier les situations nécessitant un contréle particulier, nous vous
invitons a prendre connai des é és ci-d

En cas de doute, n'hésitez pas a prendre contact avec 'Administration cantonale des impdts au

moyen des coordonnées indiquées en bas de page.

Exemple 1 : Personne inscrite en séjour

En principe, les qui

sont annoncées en résidence Mise en place de controles permettant de s'assurer qu'il s'agit
secondaire auprés d'une com- bien de personnes en séjour.

mune ne sont pas inscrites au

rdle des contribuables. Il se Pour ce faire et lorsque cette mesure apparait comme justifiée,
peut toutefois que certaines les communes sont invitées a faire remplir le questionnaire

de ces personnes remplissent relatif a la détermination du domicile fiscal mis a disposition par
les conditions permettant de I'ACl, disponible ici.

fixer leur domicile fiscal princi-

pal en faveur de la commune Lorsque, selon les données récoltées, la fixation du domicile
vaudoise concernée. fiscal en faveur de la commune se justifie, celle-ci transmet le

dossier a I'Office d'imp6t compétent.

P

”

@0213162525 B info.registre-fiscal@vd.ch @ vd.ch/impots

Assujettissement et contréles des réles

Flyer explicatif

Avil 2025

Controéle des réles des contribuables vaudois-es

Exemple 2 : Logement sans habitant attribué

Un nombre important de logements n'ont pas d’habi-
tant attribué (établi ou en séjour). La vérification de ces
logements peut révéler la présence d'habitants qui ne
sont pas annoncés et devraient étre mis au rdle.

Recommandation

Mise en place de contréles permettant de s'assurer que
les logements sans habitant attribué sont véritable-
ment inoccupés.

Exemple 3 : Découverte d'une entreprise non annoncée

En raison de leur proximité ainsi que de leurs contacts
réguliers avec la population, les communes sont sus-
ceptibles de constater I'existence, sur leur territoire, de
I'installation fixe d'une entreprise qui n‘aurait pas été

ée. Puisqu'un assuijetti limité nait de
I'existence d'une telle entreprise, les communes ont
tout intérét a agir dans un tel cas de figure.

Recommandation
Mise en place de contrdles permettant de s'assurer
que le registre des entreprises est exhaustif.

Lors de la mise en place de contréle, il est important de rappeler que la loi sur la protection
des données doit étre respectée.

Ressources

Manuel utilisateurs www.vd.ch/impots
Role des Contribuables Pour les partenaires profes-

pour les Communes sionnels -> Communes
Cliquez pour y accéder. Cliquez pour y accéder

® 0213162525 B info.registre-fiscal@ @ vd.ch/impots




Détermination du for fiscal par I’Administration cantonale des impoéts

Arret du 13.08.de 1la CDAP (F1.2025.0029)
Recours au TF pendant (9C_508/2025)

* Selon cette jurisprudence cantonale, I'ACI ne serait pas compétente pour statuer sur le for fiscal en matiere
d'impot fédéral direct (IFD) lorsque plusieurs cantons sont concernés. Cette compétence reviendrait
exclusivement a I'’AFC.

* Unrecours a été déposé le 15.09.aupres du TF qui devrait trancher prochainement cette question.

* Enraison de cet arrét et jusqu’a ce que le TF rende son jugement, I'ACI doit suspendre le traitement
des procédures de fixation de for fiscal principal en ce qui concerne les cas intercantonaux.
* Impacts pour les communes:
» Prolongement du temps de traitement des dossiers domicile

» Eventuelles incertitudes quant a la perception de certaines recettes fiscales

Le 30.03.2026, la CDFTS a adressé une communication spécifigue aux communes, par
B I'intermédiaire des organisations faitieres des communes (UCV et ADCV).



Nouvel échange automatique de renseignements sur les données salariales avec la France dées 2026

Informations

—>
—

'avenant du 27.06.2023, modifiant la Convention franco-suisse contre les doubles
impositions, instaure, des I'année 2026, un échange automatique de renseignements (EAR)
concernant notamment les données salariales des employés résidant en France qui
travaillent pour un employeur situé en Suisse.

Les travailleurs frontaliers, au sens de I'’Accord franco-suisse du 11 avril 1983, sont donc
également concernés.

Sont en revanche exclues les personnes de nationalité suisse qui travaillent pour un
employeur suisse de droit public.

Ainsi et a partir du 01.01.2026, les employeurs ont l'obligation de fournir a I’ACI, d’ici au
28.02.N+1, lattestation des données prévues par l'accord fiscal concerné (not. la
rémunération brute totale ainsi que le taux de télétravail).

La transmission a I’ACI s’effectue soit de maniere électronique soit au moyen du formulaire
papier officiel mis en place par I'ACI (prochainement disponible sur notre site internet).



Nouvel échange automatique de renseignements sur les données salariales avec la France dées 2026

Informations

¢ S'agissant des frontaliers, cette démarche en lien avec I'EAR s’effectue en plus du processus
de détermination de la masse salariale brute qui est mené par l'intermédiaire des
communes vaudoises au moyen des listes nominatives.

» Potentiel risque de confusion pour les employeurs!

* Siles communes devaient recevoir, a tort, des attestations des données salariales servant a
I’'EAR, nous les invitons a renvoyer les attestations aux employeurs en leur indiquant
l'autorité compétente pour leur réception, soit I'ACI (Centre d’enregistrement des
déclarations d’'imp6t — EAR 22 — 1014 Lausanne Adm cant).

g Une communication spécifique sera prochainement adressée aux communes, par
I'intermédiaire des organisations faitieres des communes (UCV et ADCV).

De plus, un article dans le périodigue Canton-Communes sera également publié
prochainement a ce sujet.



